Curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

ESF‘ER[ENZA
PROFESSIONALE

01/01/2000-4lla data attuale

20002020

2011-2020

[STRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

inglese

spagnhalo

Competenze comunicative

Pasquale Lamura

Q Via Sainta Maiia degli Ulivi, 1, 84036 Sala Consilina (Italia)
D4 pasqualelamiira82@gmail.com

inf!

@ Skype live: cid 53fd9MAdoA 11689

Presidente: :

DFL s.rl (Associata Confindustria)

Vza Santa Maria degli Ulivi 1, Sala Consilina (ltalia)
,nuovadﬂ

Presidente dellazienda di famiglia (DFL srl), dopo 20 Anni di esperienza manageriale come
Amministratore Delegato, Project Manager, Respensabile delle Risorse Umane e Responsabile
l_uglbtlca di magazzino. L'azienda opera su vasta scala (centrosud ltalia) con distribuzione capiflare
pressa oltre 5.000 punti vendita al dellaglio di: ferramenta, utensilerie, materiali edili, garden, agrarie,
colorifici, casalinghi. Gli acquisti vengano effetiuali sul territorio nazicnale, europeo ed asiatico, in
quest'ultimo sono presenti diverse partnership con produtiori Cinesi da oltre 20 anni molti dei quali
dedicati dlla realizzazione di prodotti a marchi propri,

Attivita o settore Commercio allingrosso di Ferramenta
Sacio

Edil Invest sas, Alena Lucana (ltalia)

Socio
Immobiliare Tressanti srl, Sala Consilina

Diploma liceo classico
Liceo Marco Tullio Cicerone, Sala Consilina (ltalia)
=

ftaliano

OMPRENSIONE PARLATD tPRODUZlONE scmrm

Asmllo Leﬂur’a ' lnierazi_ijne Produztoneorale '
7 B1 Bl B']_i BI
A2 A2 A2 A2 AZ

Livel At e e A2\ Utanle basa : B1 e B?. U{ente autonomo Ct e CZ Utente avanzalo

Buone compelenze comunicative oltenute durante la mia esperienza da amminislratore delegato
presso la DFL sil. Capacita di negoziazione, capacita di interpretazione dei bisogni del cliente &
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Competenze organizzative &
gestionali

Competenze professianali

Compatenze digitali

" Altre compelenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZION]

Appartenenza a gruppi /
-associazion!

Pasquale Lamura

conseguente redaziona di prevenlivi ad hac, Suppoarto ai clienti, ricerca forniteri e capacila contratiuali
verso gli stessi,
cap municare in'moda chiaro grazie ai corsidi Public Speaking. Capacita di

Par{icolare capacita di co are |
Leadership, coinvolgimento e molivazione dei dipendlenti

Capacita di gestire il tempo in modo eficace e di gestire  conflill interni ed esteri, grazie alla
ventennale.esperienza come CEO pressa lazienda di famiglia. Ripartizione det rucli & dalle
respansabilita in funzione delle caratieristiche di ogni collaboralore. Prablerti Selvin e soddisfaziane

del cliente. ldeare e supportare Ia preparazione di slrategie di Markeling e Web-Markeling Gurare |
ficerea di partriership e lo sviluppo di risorse professionali legate alla vendita. Implementare il iiercato
aziendale altrayersolo sviluppo di strategie di marketing. Gestione dei progett di gruppo. Allo senso
dellorganizzazione. Gapacita dio lavorare in autonomia, Allitudine nella pianificazione.
Predisposizione al perseguimento degli obiettivi stabilil Supporta tecnico-commerciale ai venditori
svilippando specifiche politichie cormmerciali per i diversi sagment di rmercato, incoraggianoli sanza
imporsi ma consegnando lora gli sirunient rigliori per fare il lor lavore'séconds i loro standard.
Geslisco le risorse timane e finanziarie assegnate ad ogni progetio.e ne mariloro la profittabilita e
fattinilita nef terrini & negli Standard c;uélétativi-éccor’daﬁl ‘

Corsi sostenuli privatamerite can Coach/Mativatores:
1. Performance pgtsonaié '(éa‘rm sfruttare al meglio | nastr lalenti per oltenere eflicienza &d efficacia)

2. Gestiong Riuiiioni (La gestione efficace delle runion, come momento centrale per analizzare,
correggere, riorganizzare, motivare e célsbrare il Tean aziendale)

3 Time Managemerit (La gestione del iempo peroltimizzare le allivila pefsonali ¢ aziendali

Oltima padronanza e competanze avanzate nellutilizzo del pacchetio Microsolt Office e det Software
di Contabibla Professionale (AS400), Software di Logislica (St()CkSyslem); Software
CRM (hlicrasoft).

AUTOVALUTAZIONE

Eebomiee | o
— ; ; Creazione di Risoluzianeg di
delle Cemunicazione Caintendt Sicurazza probleimi

informaziorii

Uterite avarizate  Ulerite avanzato WUtente autonamo ~ Utente autonomio | Utente autonomo

“ompetenze digitali

Ideazione e Gestiona sito e-commerce B2B, pagine social,

» Responsabile dgl Servizio Prevenzione e Protezione

= Addetto al primo soccorso

« Addello alla Prevenzione Incendi & Geslione dellEmergenza
+ Attestato B.L.S. (Basic Life Suppart)

A B

Lions Club International - Distretto 108 YA = Teggiano, Polla, Tanagra.
Attivitafilaritropica in mado Specifico allassaciazione ConRett onlus..

ASD Spoarting Sala Consilina Calcio a 5
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Gruppo d'acquisto nazionale

Tratlamento dei dati personali

Pasquale Lamura

Dal 2009 al 2019 Partecipazione come socio al gruppo d'acquisto nazionale GIEFFE scarl, che
vedeva presenti allri nove distributori di ferramenta allingrosso-consociati, su (Litto il territorio

nazionale,

Autorizzo il trattamento dei dafi personali contenuli nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e allart. 13 del Regolamento UE i otezione delle persone fisic

con riguardo al t 0 dei dati
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